STATUT

Miejskie] Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Krosnie

Miejska Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Krosnie dziata na podstawie:

w

1)

2)

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe ((Dz. U. z 2020 r. 910 ze zm.),
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie
szezegdtowych zasad dzialania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 199 ze zm.),
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie
orzeczen i opinii wydawanych przez zespoly orzekajgce dziatajgce w publicznych
poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1743).

§1

Miejska Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Krosnie zwana dalej ,,poradnig”
ma swoja siedzibe w Krosnie, przy ul. Lewakowskiego 14.
Miejska Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Kro$nie dziata na terenie miasta
Krosna i obejmuje swoim zasiggiem:
- przedszkola;
- szkoly;
- placowki.
Organem prowadzacym poradni¢ jest miasto Krosno na prawach powiatu.
Nadzor pedagogiczny sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.

§2

Poradnia psychologiczno-pedagogiczna, udziela dzieciom, od momentu urodzenia,

i mtodziezy pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz pomocy w wyborze kierunku

ksztalcenia i zawodu, udziela rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej zwigzanej z wychowaniem i ksztalceniem dzieci i1 mlodziezy, a takze

wspomaga przedszkola, szkoty 1 placowki w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych.

Celem Poradni jest organizowanie i prowadzenie kompleksowej pomocy

psychologiczno - pedagogicznej, w tym logopedyczna dla dzieci i mtodziezy, w tym:

wspomaganie dzieci 1 mlodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w tym zwlaszcza dzieci

I mlodziezy:

a) niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,

b) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,

C) z zaburzeniami komunikacji jezykowej,

d) z chorobami przewlektymi;

prowadzenie terapii dzieci 1 mtodziezy, w zalezno$ci od rozpoznanych potrzeb, w tym

dzieci 1 mlodziezy z zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami dysfunkcyjnymi,

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym oraz ich rodzin,



3) diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych
I zachowan dysfunkcyjnych dzieci i mtodziezy,

4) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien dzieci i mlodziezy,

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
I mlodziezy, w tym udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom
i mlodziezy z grup ryzyka oraz ich rodzicom,

6) wspolpraca ze szkotami i placowkami w rozpoznawaniu u uczniow specyficznych
trudnos$ci w uczeniu si¢, w tym ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu
si¢ u uczniow klas I-III szkoty podstawowe;,

7) wspélpraca z przedszkolami, szkotami i placowkami przy opracowywaniu
i realizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych, o ktorych
mowa w przepisach w sprawie warunkoéw organizowania ksztalcenia, wychowania
I opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych oraz
W przepisach w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki
dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach, a takze planow
dzialan wspierajacych, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
I organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach,

8) wspolpraca w udzielaniu i organizowaniu przez przedszkola, szkoty i placowki
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

9) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny,

10) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji przedszkola, szkoty lub placowki,
w tym udzielanie nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu problemow dydaktyczno-
-wychowawczych,

11) prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsérod dzieci
i mtodziezy, rodzicéw i nauczycieli,

12) udzielanie, we wspolpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli, wsparcia
merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom
udzielajagcym pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach
i placowkach.

§3

1. Do zadan poradni nalezy:

a) diagnozowanie dzieci i mtodziezy;

b) udzielanie dzieciom 1 mlodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawczg i edukacyjna
funkcje przedszkola, szkoly 1 placowki, w tym wspieranie nauczycieli
W rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych;

d) organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot i placowek w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

§ 4

Korzystanie z pomocy udzielanej przez poradni¢ jest dobrowolne i nieodptatne.



§5

1. Poradnia udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym logopedycznej dzieciom
1 mtodziezy, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli, szkoét i placowek majacych siedzibe
na terenie dziatania poradni.

2. W przypadku dzieci i mtodziezy oraz rodzicow dzieci nie uczeszczajacych do przedszkola,
szkotly i placowki pomocy udziela poradnia wtasciwa ze wzglgedu na miejsce zamieszkania
dziecka.

3. Na podstawie porozumienia zawartego migdzy organami prowadzacymi poradnig,
poradnia moze udziela¢ pomocy dzieciom i1 mlodziezy, rodzicom i nauczycielom
z przedszkoli, szkot 1 placowek nie majacych siedziby na terenie dziatania poradni oraz nie
zamieszkalym na terenie dziatania poradni dzieciom i rodzicom dzieci nie uczgszczajacych
do przedszkola, szkoty lub placowki.

§6

1. Diagnozowanie dzieci i mtodziezy jest prowadzone w celu okreslenia indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
dzieci 1 mlodziezy, wyjasnienia mechanizméw ich funkcjonowania w odniesieniu do
zglaszanego problemu oraz wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.

2. W zakresie dziatalno$ci diagnostycznej poradnia:

a) prowadzi badania psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne dzieci i mlodziezy
zglaszajacych si¢ lub zglaszanych przez rodzicow/opiekundow prawnych, w celu
rozpoznania ich probleméw w $rodowisku rodzinnym, szkolnym i rowie$niczym,
w uzasadnionych przypadkach dokonywana jest diagnoza sytuacji rodzinnej dziecka,

b) okresla dysharmonie rozwojowe oraz zaburzenia o charakterze poznawczym
i emocjonalno-spotecznym i zwigzane z nimi potrzeby, analizuje etiologi¢ problemu,

C) wyrdznia najlepiej rozwinigte sfery rozwojowe, w tym predyspozycje i uzdolnienia,
jako podstawy do dalszej pracy z dzieckiem,

d) bada poziom dojrzatosci poznawczej, emocjonalnej, spotecznej dzieci i mtodziezy,

e) uwzglednia w sytuacjach uzasadnionych oceny predyspozycji psychologicznych
w aspekcie wyboru kierunku ksztatcenia 1 zawodu,

f) kwalifikuje — w oparciu o uzgodnienia z rodzicami — do odpowiednich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej realizowanej przez poradnig, przedszkole, szkote lub inne
placowki.

3. W zakresie dziatalnosci terapeutycznej poradnia:

a) prowadzi formy terapii psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej zgodnie
z potrzebami dziecka,

a) wspomaga dzialalno$¢ terapeutyczng w szkotach i innych placéwkach oswiatowych
i opiekunczo-wychowawczych, udzielajac konsultacji i pomocy merytorycznej,

b) adresuje dziatania doradczo-wspomagajgce do rodzicow lub opiekundéw prawnych
dzieci i mtodziezy.

4. W zakresie poradnictwa i konsultacji poradnia:

a) prowadzi doradztwo psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne dla rodzicow
I nauczycieli, zmierzajac do optymalizacji oddziatywan edukacyjno-wychowawczych
W srodowisku rodzinnym 1 szkolnym dziecka,



b) udziela rodzicom, opiekunom, wychowawcom i nauczycielom oraz samej mlodziezy
porad dotyczacych sposobéw 1 metod przezwycigzania trudno$ci zwigzanych
z dysfunkcjami rozwojowymi,

C) udziela pomocy doradczej dzieciom i mtodziezy w planowaniu ksztalcenia i kariery
zawodowej oraz W wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu.

5. W zakresie dziatalno$ci profilaktycznej poradnia:

a) prowadzi oddziatywania profilaktyczne majace na celu okreslenie poziomu rozwoju
dzieci mtodszych w poszczegolnych sferach rozwojowych,

b) prowadzi oddzialywania rozwijajace funkcjonowanie poznawcze,

c) prowadzi profilaktyke zaburzen emocjonalno-spotecznych i zaburzen komunikacji,

d) prowadzi opieke psychologiczno-pedagogiczng nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym
i szkolnym poprzez systematyczng wspotprace z placowkami edukacyjnymi,

e) prowadzi doradztwo psychologiczno-pedagogiczne oraz logopedyczne dla dzieci
I mlodziezy, rodzicow, nauczycieli i wychowawcow,

f) prowadzi oddzialywania majace na celu ksztalttowanie umiejetnosci wychowawczych
w relacji rodzic —dziecko poprzez aktywne formy edukacii,

g) popularyzuje  wiedz¢  psychologiczno-pedagogiczng,  zapoznajac  rodzicow
I nauczycieli z czynnikami warunkujacymi optymalny rozwoj dzieci i mtodziezy,

h) upowszechnia wartosci zwigzane ze zdrowiem psychicznym podczas codziennej pracy
terapeutycznej i doradczej, wspierajac w tym rodzicow i placowki edukacyjne.

§7

1. Efektem dziatalno$ci diagnostycznej dzieci i mtodziezy jest:

a) wydanie opinii;, w tym opinii 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju dziecka;

b) wydanie informacji o wynikach badan;

C) wydanie orzeczenia 0 potrzebie: ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania dzieci 1 mtodziezy,

d) objecie dzieci i mlodziezy albo dzieci i mtodziezy oraz rodzicoéw bezposrednia
pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

e) wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi i mtodziezg oraz rodzicami.

§8

1. Poradnia wydaje opinie w sprawach zwigzanych z ksztatceniem i wychowaniem dzieci
i mtodziezy na pisemny wniosek rodzica dziecka albo petnoletniego ucznia, ktorego dotyczy
opinia, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni a w szczegdlnych uzasadnionych przypadkach w
terminie nie dtuzszym niz 60 dni, od dnia ztozenia wniosku. Wniosek powinien zawierac
uzasadnienie.

2. Poradnia wydaje, na pisemny wniosek rodzica albo pelnoletniego ucznia, informacje
0 wynikach diagnozy przeprowadzonej w poradni.

3. Poradnia przekazuje wnioskodawcom opinie w 0 potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka oraz orzeczenia - w terminie 7 dni od dnia wydania opinii lub orzeczenia.



§9

1. W poradni sg organizowane 1 dziataja zespoly orzekajace na podstawie przepisow
W sprawie orzeczen 1 opinii wydawanych przez zespoly orzekajace dziatajace
w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

2. W skiad zespotu orzekajacego wchodza: dyrektor poradni lub upowazniona przez niego
osoba — jako przewodniczacy zespotu; psycholog, pedagog, lekarz oraz inni specjalisci,
jezeli ich udziat w pracach zespotu jest niezbedny.

3. W posiedzeniach zespotu orzekajacego, za glosem doradczym, za zgoda rodzica dziecka
lub ucznia lub za zgoda petnoletniego ucznia moga uczestniczy¢ inne osoby, okre§lone
W przepisach.

4. Rodzice dziecka lub ucznia lub pemnoletni uczen maja prawo uczestniczy¢ W posiedzeniu
zespotu I przedstawic¢ swoje stanowisko.

5. Zespoty orzekajace wydaja orzeczenia dla dzieci i ucznidw uczgszczajacych do
przedszkoli i szk6t majacych siedzibe na terenie dziatania poradni oraz opinie o potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju dla dzieci zamieszkatych na terenie miasta Krosna.

6. Zespoty orzekajace wydaja:

a) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na niepelnosprawno$é
dziecka lub ucznia: stabostyszace, niewidzace, stabowidzace, niepelnosprawne ruchowo, wtym z
afazja, niepetnosprawne intelektualnie w stopniu lekkim, niepelnosprawne intelektualnie w stopniu
umiarkowanym, niepelnosprawne intelektualnie w stopniu znacznym, z autyzmem, w tym z
zespolem Aspergera, z niepetnosprawnoscia sprz¢zona,

b) orzeczenia o potrzebie Kksztalcenia specjalnego ze wzgledu na niedostosowanie
spoleczne;

C) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym;

d) orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu glebokim;

e) orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dla dzieci, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczgszczanie do przedszkola lub oddzialu przedszkolnego zorganizowanego w szkole
podstawowej;

f) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy, ktorych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty;

g) opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole.

§10

1. Poradnia realizuje zadania statutowe przy pomocy specjalistow: psychologdéw, pedagogow,
logopedow.
2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegolnosci:
a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow,



9)
h)

1.

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
i mlodziezy,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidw,

prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Do zadan logopedy nalezy w szczegolnoSci:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzeniec badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy,

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidow i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen,
podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Szczegdtowe zadania pracownikéw pedagogicznych oraz sposob ich realizacji ustala
dyrektor poradni w indywidualnych zakresach obowigzkow.

Zadania poradni, w zaleznoS$ci od potrzeb, moga by¢ realizowane rowniez przy
pomocy innych specjalistow, ktorych udzial jest niezbedny do efektywnego
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy, rodzicom
i nauczycielom.

Dyrektor poradni, za zgoda organu prowadzacego, moze utworzy¢ stanowisko
wicedyrektora.
§ 11

Poradnia realizuje zadania wspotdziatajac z innymi poradniami, placéwkami

doskonalenia nauczycieli i Dbibliotekami pedagogicznymi oraz organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i1 pomoc dzieciom
I mlodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.

2. Wspoldziatanie polega migdzy innymi na:

a) konsultacjach;

b) wymianie doswiadczen i informacji;

C) wspotorganizowaniu szkolen, warsztatow;

d) podejmowaniu dziatan w celu zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku
i rodzinie;

e) podejmowaniu dziatan (w tym profilaktycznych) na rzecz dzieci i ich $rodowiska
lokalnego.



3. Przedstawiciel poradni moze uczestniczy¢ w spotkaniach nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych 1 specjalistow, udzielajacych pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach lub placoéwkach znajdujacych si¢ na terenie
dziatania poradni, w miar¢ zaistniatych potrzeb i mozliwo$ci kadrowych poradni.

§ 12
Organami poradni s3:
1) dyrektor poradni,
2) rada pedagogiczna.
§ 13

1. Dyrektor poradni:

a) kieruje dziatalnoscig poradni i reprezentuje jg na zewnatrz;

b) sprawuje nadzoér pedagogiczny:

C) przeprowadza ewaluacj¢ wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakoS$ci
pracy poradni;

d) kontroluje przestrzeganie przez pracownikow pedagogicznych przepisow prawa
dotyczacych dziatalno$ci statutowej poradni;

e) wspomaga pracownikow pedagogicznych w realizacji zadan, majacych na celu poprawe
i doskonalenie ich pracy;

f) monitoruje procesy zachodzace w poradni - prowadzi dziatania obejmujgce zbieranie
I analize informacji o dzialalnosci statutowej, w celu identyfikowania i eliminowania
zagrozen w prawidlowej realizacji zadah poradni.

g) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

h) dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym poradni i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge poradni;

1) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa klientom i pracownikom
poradni w czasie zaje¢ organizowanych na terenie poradni;

J) przewodniczy  zespotom  orzekajgcym lub upowaznia innego  pracownika
pedagogicznego do przewodniczenia zespolom orzekajacym,;

k) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

I) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w poradni pracownikow;
decyduje w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania pracownikow poradni;
b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom poradni;
C) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla pracownikow pedagogicznych poradni.

3. W przypadku nieobecnosci dyrektora poradni zastepuje go wicedyrektor w realizacji zadan
okreslonych w indywidualnym zakresie jego obowigzkow.

§ 14

1. W poradni dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem poradni w zakresie
realizacji jej statutowych zadan.



. W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor poradni oraz wszyscy pracownicy
pedagogiczni zatrudnieni w poradni.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor poradni, a w przypadku nicobecnosci
dyrektora — wicedyrektor poradni.

. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane na poczatku roku szkolnego, w potowie
roku szkolnego, po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora poradni, organu prowadzacego poradni¢ albo co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogiczne;.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

. Dyrektor poradni przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci poradni.

§ 15

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy poradni;

2) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w poradni;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego pracownikoéw
pedagogicznych poradni.

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy poradni.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:
1) organizacj¢ pracy poradni, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé;
2) projekt planu finansowego poradni;
3) wnioski dyrektora o przyznanie pracownikom pedagogicznym odznaczen, nagrod
1 innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora poradni w sprawach przydziatu pracownikom pedagogicznym
statych prac 1 zajec.

. Dyrektor poradni wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwatly dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
poradni¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa po
zasiegnieciu opinii organu prowadzacego poradni¢. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 16

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu poradni albo jego zmian
I przedstawia do uchwalenia.

. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie pracownika pedagogicznego
ze stanowiska dyrektora w poradni.

. W przypadku okreSlonym w ust. 2, organ uprawniony do odwolania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomic o jego wyniku rade pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.



§17

1. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykta wickszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

2. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sg
protokotowane.

3. Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
pracownikow 1 klientéw poradni.

§18

1. Szczegélowa organizacj¢ dziatania poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji poradni, opracowany przez dyrektora poradni, z uwzglednieniem rocznego
planu pracy oraz planu finansowego poradni.

2. W arkuszu organizacji poradni zamieszcza si¢ w szczegoOlnosSci: liczbe pracownikow
poradni, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze oraz og6lng liczbe
godzin zaje¢¢ finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

§19

1. Poradnia zatrudnia oprécz pracownikéw pedagogicznych - pracownikow administracji
i obstugi.
2. Szczegbélowe indywidualne zakresy obowigzkow ustala dyrektor poradni.

§ 20
1. Poradnia prowadzi:
a) wykaz alfabetyczny dzieci i mtodziezy korzystajacych z pomocy poradni;
b) rejestr wydanych opinii;
C) rejestr wydanych orzeczen;
d) rejestr wydanych informacji o wynikach diagnozy;
e) karty indywidualne badanych dzieci i mtodziezy;
) dzienniki zaje¢ specjalistycznych pracownikow pedagogicznych poradni;
g) protokotly posiedzen zespoldéw orzekajacych;
h) inng dokumentacje zgodnie z odregbnymi przepisami.

§21
1. Poradnia dziala w ciggu catego roku jako placowka, w ktorej nie sg przewidziane ferie
szkolne.
2. Pracownicy pedagogiczni - specjalisSci  poradni majg prawo do urlopu

wypoczynkowego w wymiarze 35 dni roboczych, na zasadach ustalonych dla
nauczycieli zatrudnionych w placowkach, w ktorych nie sa przewidziane ferie szkolne.
3. Dzienny czas pracy poradni ustala dyrektor poradni za zgoda organu prowadzacego.

§22

1. Poradnia jest jednostka budzetowa.
2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne
przepisy.



§ 23

Traci moc statut Miejskiej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Kro$nie z dnia
10 wrzesénia 2015 r.

Niniejszy statut przyjeto uchwatqg Nr13/2020 Rady Pedagogicznej Miejskiej Poradni

Psychologiczno — Pedagogicznej w Krosnie z dnia 04 wrzesnia 2020 r. w sprawie zmiany
Statutu Miejskiej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Krosnie.
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