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oswiadczam, iz:
1) posiadam peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych;

2) nie bytem/bytam skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umysinie przestepstwo $cigane
Z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
3) posiadam obywatelstwo polskie;

4) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przedstawianych przeze
mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych dla realizacji procedury naboru w Miejskiej Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej w Krosnie;

Przyjmuje do wiadomosci, ze:

a) administratorem moich danych osobowych jest Miejska Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna
z siedzibg: 38-400 Krosno, ul. Lewakowskiego 14;

b) podane dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane w celu wiasciwego
przeprowadzenia procedury zwigzanej z realizacjg procesu naboru na wolne stanowisko w Migejskiej
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Krosnie;

c) przystuguje mi prawo zadania dostepu do tresci moich danych, prawo do ich sprostowania usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania;

d) w przypadku powziecia informacji o niewtasciwym przetwarzaniu moich danych przez Administratora
przystuguje mi prawo wniesienia skargi na przetwarzanie moich danych osobowych do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych oraz wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania;



e) przekazane dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu naboru na
wolne stanowisko, jednak nie dtuzej niz 3 miesigce z zastrzezeniem, iz okres przechowywania danych
osobowych moze zosta¢ kazdorazowo przedtuzony o okres przewidziany przez przepisy prawa, jakie
mogg mie¢ zwigzek z realizacjg procesu naboru na stanowisko w Miejskiej Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Kro$nie;

f) w przypadku zatrudnienia po przeprowadzonym naborze na stanowisko, przekazane przeze mnie dane
osobowe =zostang witgczone do dokumentacji pracowniczej i bedg przechowywane zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami prawa;

g) dane osobowe nie bedg przekazywane innym odbiorcom;

h) podanie przeze mnie danych osobowych wymaganych przez przepisy prawa (wskazanych
w ogtoszeniu o naborze) jest dobrowolne, lecz nie podanie ich, uniemozliwia udziat w procedurze
naboru.

Podpis kandydata



